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Beleidsplan Stichting Eurowijs  
2025 – 2027 

 

 
Achtergrond 

Eurowijs bestaat sinds oktober 2013 en is tot 31 december 2024 onderdeel van de Volksbank en 

haar rechtsvoorganger SNS Reaal. Vanaf 1 januari 2025 wordt Eurowijs voortgezet als Stichting 

Eurowijs (“Eurowijs”). De oprichtingsdatum van de stichting is 20 September 2024. 

 

 

Over Eurowijs 

Eurowijs wil leerlingen in Nederland financiële vaardigheden aanleren die essentieel zijn voor een 

gezonde financiële toekomst. Eurowijs heeft hiervoor speciaal lesmateriaal ontwikkeld dat gratis 

wordt aangeboden zodat alle leerlingen, ongeacht hun achtergrond, verantwoord leren omgaan 

met geld. Hiervoor heeft Eurowijs fysiek lesmateriaal voor het basisonderwijs en het speciaal 

onderwijs ontwikkeld en digitaal lesmateriaal voor het voortgezet onderwijs. 

 

Door middel van het lesmateriaal streeft Eurowijs om financiële geletterdheid te bevorderen en 

zelfredzaamheid te stimuleren waardoor leerlingen met vertrouwen en op een verantwoordelijke 

wijze leren omgaan met geld. Elk kind dient de kans te krijgen financiële vaardigheden te 

ontwikkelen zodat ze een solide basis leggen voor een gezonde financiële toekomst. 

 

Eurowijs streeft ernaar  een generatie op te leiden die zich bewust is van de waarde van geld en 

zodoende beschikt over de kennis en vaardigheden zodat op latere leeftijd weloverwogen 

financiële beslissingen kunnen worden genomen. 

 

 

Visie & Missie 

Visie 

Eurowijs streeft naar een toekomst waarin alle leerlingen, ongeacht hun achtergrond, de essentiële 

financiële kennis en vaardigheden hebben om zelfstandig en veerkrachtig te zijn in een snel 

veranderende (digitale) samenleving. 

 

Missie  

De missie van Eurowijs is het bevorderen van financiële geletterdheid onder leerlingen door 

hoogwaardig, fysiek en digitaal lesmateriaal te ontwikkelen dat specifiek is ontworpen voor het 

basisonderwijs. 

 

 
Strategie 
(Statutaire) doelstelling 

Het bevorderen van financiële geletterdheid en zelfredzaamheid onder leerlingen en andere direct 

of indirect betrokkenen, door middel van de ontwikkeling, productie en verspreiding van educatief 

lesmateriaal op het gebied van financiën. De stichting streeft naar samenwerking met 

onderwijsinstellingen, maatschappelijke organisaties, bedrijven en overheidsinstanties om een 

brede maatschappelijke bijdrage te leveren aan het verhogen van de financiële weerbaarheid 

binnen de samenleving. 
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Bestemming liquidatiesaldo 

In het geval van ontbinding zullen de resterende fondsen (na voldoening van schulden) worden 

besteed ten behoeve van een instelling met een soortgelijke doelstelling. 
 
 
Ambities 
Eurowijs streeft onderstaande ambities na: 

1. Fysiek lesmateriaal 

Jaarlijks fysiek lesmateriaal te versturen aan minimaal 250.000 leerlingen in het basisonderwijs en 

speciaal onderwijs. En in 2027 500.000 leerlingen te bereiken met het fysieke en digitale 

lesmateriaal. 

 

2. Focus op primair onderwijs 

De focus ligt primair op het aanbieden van fysiek lesmateriaal voor het basisonderwijs (4-12 jaar). 

Daarnaast streeft Eurowijs ernaar ook het speciaal onderwijs te bedienen met zowel fysiek als 

digitaal lesmateriaal afhankelijk van het niveau van de leerlingen. Voor het voortgezet onderwijs is 

er digitaal lesmateriaal beschikbaar. 

 

3. Versterking van impact 

De impact van Eurowijs te vergroten door het aantal leerkrachten te verhogen dat gebruik maakt 

van het lesmateriaal en daarmee het aantal leerlingen dat financiële educatie ontvangt te 

vergroten. 

 

4. Unieke positie behouden 

Als grootste aanbieder van fysiek financieel lesmateriaal voor het basisonderwijs streeft Eurowijs 

ernaar haar unieke en leidende positie te behouden en verder uit te bouwen binnen het 

onderwijslandschap. 

 

5. Aandacht voor speciaal onderwijs 

Van het totale jaarlijkse bereik van het aantal leerlingen wordt gestreefd dat 10% van dit aantal 

leerlingen zich bevinden op speciaal onderwijsscholen (SO/VSO). 

 

6. Samenwerking 

Het lesmateriaal van Eurowijs is uitermate geschikt voor het geven van gastlessen. Voor donateurs 

en financiers bestaat de mogelijkheid om deze gastlessen aan te bieden aan haar werknemers om 

betrokkenheid te vergroten. 

 

 

Om haar ambities te verwezenlijken, gaat  Eurowijs de volgende activiteiten uitvoeren: 

1. Bereik lesmateriaal – bereik 250.000 leerlingen per jaar 

Eurowijs verzendt minimaal 3x per jaar een nieuwsbrief aan leerkrachten uit het eigen 

adressenbestand. In ieder geval aan het begin van het schooljaar (september) en voorafgaand aan 

de Week van het Geld (maart).  
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2. Uitbreiding e-mail adressenbestand naar 20.000 leerkrachten 

Eurowijs maakt gebruik van minimaal twee externe adressenbestanden om leerkrachten te 

bereiken die nog niet met het Eurowijs lesmateriaal hebben gewerkt. De verwachting is dat door 

het gebruik van externe bestanden het eigen e-mailadressenbestand zal groeien. 

 

3. Beschikbaarheid Themalessen – 1.000 downloads per jaar 

De 9 verschillende themalessen voor het voortgezet onderwijs zijn sinds 1 september 2024 digitaal 

beschikbaar. Deze themalessen kunnen ook worden ingezet voor het speciaal onderwijs. In 

nieuwsbrieven worden deze themalessen onder de aandacht gebracht. 

 

Meetbare resultaten om succes te evalueren 

Door regelmatig de voortgang op deze meetbare resultaten te evalueren, wordt een reëel beeld 

verkregen van de effectiviteit van Eurowijs en wordt vastgesteld of deze op koers liggen om de  

ambities te realiseren. Op basis van deze evaluaties kunnen indien nodig de activiteiten worden 

aangepast en waar nodig de strategie worden bijgesteld om de impact te vergroten, de unieke 

positie te bestendigen en de impact van Eurowijs te maximaliseren. 

 

Doelgroep 

Eurowijs focust primair op leerlingen in het basis- en speciaal onderwijs en secundair op leerlingen 

in het voortgezet onderwijs. Met het lesmateriaal richt Eurowijs zich op leerlingen van 4 tot en met 

17/18 jaar. Om de doelgroep te bereiken is de communicatie primair gericht op scholen en 

leerkrachten. 

 

Geografische focus 

Eurowijs richt zich op de Nederlandse markt en heeft een landelijke dekking. 

 
 
Organisatie 
Het Bestuur 

Het bestuur van Eurowijs bestaat uit drie bestuursleden: Eric Rutten (voorzitter), Suzanne van 

Niekerk–de Veld (secretaris) en Jeroen Vetter (penningmeester). De leden van het Bestuur 

ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Wel kunnen zij gemaakte onkosten ten 

behoeve van Eurowijs declareren. 

 

Directie 

De directeur van Eurowijs is Hilde Krens.  

 

Geen winstoogmerk 

Eurowijs heeft geen winstoogmerk. 

 

Gegevens Stichting Eurowijs 

Stichting Eurowijs   info@eurowijs.nl 

Noordzijdseweg 97   www.eurowijs.nl 

3415 RA Polsbroek    KvKnr: 95021302 

RSIN: 866975342   Bankrekening: NL78ABNA0138313881 
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Werving en besteding van vermogen 
Inkomsten 

De inkomsten voor Eurowijs worden verkregen door subsidies en donaties; schenkingen, 

erfstellingen en legaten en alle andere verkrijgingen en baten. 

 

Uitgaven 

De voornaamste kosten voor Eurowijs zijn fulfilment, loonkosten en het drukwerk van het 

lesmateriaal.  

 

Bestedingsbeleid 

De jaarlijkse inkomsten zullen fluctueren. Eurowijs tracht betrouwbare lange termijn financiers en 

donateurs aan zich te binden. Alle inkomsten worden besteed aan de doelstelling van Eurowijs. 

 

Continuïteitsreserve 

De Stichting stelt zich ten doel een continuïteitsreserve op te bouwen van maximaal 25% van de 

begroting. 

 

 

Jaarverslag 
Het jaarverslag -inclusief jaarrekening- van Eurowijs wordt na afloop van het kalender (binnen 6 

maanden) gepubliceerd op de website.  

 

 

Goedkeuring 
Dit beleidsplan is op 14 november 2024 goedgekeurd door het Bestuur. 

 

 

 

 

 

 


